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【茅ヶ崎市の目指す将来の都市像】行政運営の基本姿勢

笑顔と活力にあふれ
みんなで未来を創るまち 茅ヶ崎

　人口減少の本格化、少子高齢化の進行など、社会が大きく変化する中で、

市民が何世代にもわたって豊かに暮らし続けられるまちをいかに創るか―。

　茅ヶ崎市は、令和 12（2030）年度を目標年次とする総合計画によって、だれもが自分らしく笑顔で活躍し、

茅ヶ崎に関わる全ての人が連携・協力を深めて、

新たな発想でこれからの時代にふさわしい未来を創るまちを目指します。

笑
顔

みんなで

全ての人の人権が尊重され、

誰もが自分らしく、将来に向

かって希望を持って、豊かな

日々 を過ごすことができている

姿を示す。

茅ヶ崎に関わる全

ての人との連携・

協力を深化すると

ともに、一人一人

の個性が発揮さ

れたまちづくりが

進められているこ

とを示す。

活力

未
来
を

　創
る

人口減少など、大きな課題を克

服するためには、これまでの延

長線上だけで考えるのではな

く、新たな発想によりまちづくり

が進められていることを示す。

茅ヶ崎
で
活
動
する

全ての
人
がそれぞ

れの能力を発揮し、

活
躍
す
る
こ
と
で、

まちづくりの原動力

である市
民
活
動や

地域経済が活性化

している姿を示す。

　持続可能な社会の実現を目指す SDGs の理念は、将来にわたって持続可能なまちであり続けることを目指し、

多様な主体との連携・協力により取り組みを進める本市にもあてはまるものです。行政とさまざまなステークホル

ダー※の間で、SDGs という共通言語を持つことにより、政策目標の共有と連携促進、パートナーシップの深化

が実現し、地域課題解決に向けた自律的好循環を生み出すことが可能となることから、茅ヶ崎市総合計画では、

各政策目標の達成に向けた取り組みが、どの SDGs に寄与するかを明らかにして、持続可能なまちづくりを進め

ていきます。 ※ 行政や企業、NPO 等の利害と行動に直接・間接的な利害関係を有する者のこと。

〜茅ヶ崎市総合計画とSDGs〜

将来の都市像、政策目標、

行政運営の基本姿勢を定

める 

【総合計画】
10年間の指針

施策目標と事業を定める

【実施計画】5年間の実行計画

※新型コロナウイルス感染症の影響を考慮し、前期実施計画の策定を 2 年

　間延期。

総合計画の構成

◆茅ヶ崎市総合計画は、市の目指す姿（将来の都市像）と、政策

の基本的な方向を総合的かつ体系的に定めた10 年間の計画で、

本市のまちづくりの指針となるものです。

◆市の目指す姿（将来の都市像）を実現するための具体的な取り組

みなどは、実施計画で明らかにします。実施計画は５年間の計画

とし、社会情勢の変化等に柔軟に対応するとともに、「重点戦略」

を定めてメリハリのある計画推進に取り組みます。
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子どもが希望を持って

健やかに成長し、次代を

担うひとが育つまち

地域が活力にあふれ、

交流とにぎわいのあるまち

共に見守り支え合い、

誰もが健康に暮らすまち 誰もがいつでも学べ、

生きがいを持って

自分らしく暮らすまち

豊かな自然と共存し、

心地よい生活環境の

あるまち

安全で安心して暮らせる、

強くしなやかなまち

将来都市像の実現に

向けた行政経営
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みんなで未来を創るまち
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【茅ヶ崎市の目指す将来の都市像】

茅ヶ崎

① 子ども・若者・子育て支援の充実

② 未来を拓
ひ ら

く力を育む教育の推進

① 地域経済の活性化

② 多様な働き方と働く場の創出

① 支え合う地域共生社会の実現

② 保健衛生・医療体制の充実

③ 社会保障制度の適正な運営
① 学びの機会の充実と地域文化の創造の促進

② 多様性を認め、尊重し合う社会の実現

① 自然環境の保全

② 環境負荷の低減

③心地よい生活環境の形成

① 防災・減災対策の推進

②消防・救急体制の構築

③暮らしの安全・安心の確保

① 機能的な都市空間の形成

② 利便性の高い移動環境の形成

① 市民主体のまちづくりの推進

② 行政運営の基盤の確保

③ 財政の健全性の確保

利便性が高く、

魅力的な都市空間が整うまち

SDGs (Sustainable Development Goals：持続可能な開発目標)とは、平成27(2015)年9月の国連サミットで採択された国際目標で、17の目標(ゴール)と関連する169のターゲットが定められています。

関連SDGs
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