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【編集発行】

茅ヶ崎市経済部産業観光課

雇用労働担当

令和５年度 茅ヶ崎市技能者表彰 表彰者一覧

＜技能功労者賞＞卓越した技能を持ち、後進の模範となる指導的立場として業界に功績がある者

＜優秀技能者賞＞優秀な技能を持ち、技術的立場として模範となっている者

＜青年優秀技能者賞＞優れた技能を有し、将来その職種発展の中心人物として期待される者

秋田 大輔（とび職：株式会社安部架設興業）
今井 勝周（配管工：株式会社マルイ設備）
岩澤 一徳（配管工：ツヅキ工業株式会社）

沼上 柊斗（ガラス装着工：湘南渡邊株式会社）

“匠” ～己の職を通して経済を発展させる各業界のプロたち～

茅ヶ崎市議会の議場で行われた技能者表彰式（写真は出席者と市長・副市長との記念撮影）

青木 鈴美（調理人：横濱飯店）
橘川 一正（製菓技術士：相模屋橘川商店）
齋藤 静一郎（土木工：有限会社湘南クラフト）

斉藤 誠人（左官職：斉藤左官工業所）
田口 寿（板金工：田口板金）
萩原 宏昭（自動車整備士：有限会社ガレージ萩原）

菊地 孝宏（塗装工：菊地塗装）
藤川 直也（内装仕上工：株式会社リ・メイク）
南山 正次（電気工事士： SEiZi電工）

松本 尚道（塗装工：オサナイ塗装）

式典の写真を
ここに入れる！

特集



技能者表彰
特集インタビュー

やっぱりこの仕事を長くやりたい。
７５歳くらいまではやりたいと思ってる。

素直に嬉しい気持ちでおります。

ありがたいの一言ですので、是非、市長
にお伝えいただきたいと思います。

「私にとって調理人は、

若いうちから半世紀近く続けている

“好きで始めた仕事” です。」
技能功労者賞を受賞して

調理人を始めたきっかけ
小さい頃から親がよく外食に連れて行ってくれ
たことがきっかけです。

兄がラーメン屋になったのもあり、自分もラー
メン屋になりました。

調理人 ： 横濱飯店

青木 鈴美 さん

令和５年度茅ヶ崎市技能者表彰

店主

「細く長く」
今や茅ヶ崎のソウルフードとなっている“肉そば”
県外からも多くのお客さんが訪れる人気メニュー

座右の銘

技能功労者賞



【横濱飯店】茅ヶ崎市元町４－３ 電話：０４６７-８５-９８２１ 取材協力：湘南ラーメン会

仕事をする上で大事にしていること
１番大事にしているのはやっぱりお客さんかな。

常連さんはもちろんだけど、新規の方や県外から
来てくれた方も含めて、１人１人を大事にしてる。

個人店ならではの感覚だから、チェーン店のお客
様第一主義みたいなのとは少し違う感じだね。

今まで一番嬉しかったこと
１番は人とのつながりが多いことかな。

こういった市役所とのつながりもそのうちの
１つだし、この仕事をしていることで、茅ヶ
崎市内を中心に色々な人とのつながりが出来
たのは嬉しいことだね。

今まで一番大変だったこと
１番大変だったのは間違いなくコロナの時。

お客さんがほとんど来なくなったし、売り
上げも激減した。他にはあまり思い浮かば
ないから、やっぱり天職なのかな。

これだけは誰にも負けないこと
誰にも負けないっていうのはないかもしれ
ないけど、自信があるのは誰とでも気兼ね
なく話をすることが出来ること。

お客さんにはよく話しかけるし、市役所の
職員が来たらすぐに分かるよ。誰とでも話
せるのはお店をやっている強みかな。

今後について
この先もこの仕事を続けていくことが出来れば、
それだけで良い。このままで充分です。

5：00 起床
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出社・仕込み

営業開始

営業終了・片付け

退社

帰宅・食事・テレビ

就寝

～

～後進へ伝えたいこと～

仕事をしていれば大変なこともいっぱいあるし、
若い時は苦労もたくさんする。

それでも努力を続けていれば、やりたいことを
継続出来ますよ。 「本当はお寿司屋さんになろうと思っていたん

だよ。」と意外な過去も話してくれた青木さん

「とにかく努力を！」

編集後記＜インタビュー時に感じた青木さんの人柄＞

「うちは全然有名じゃないし、自分がこのような表彰を受けて良いのかな。」と、大人気店の店主
でありながら、とても謙虚な方でした。また、インタビューの際は終始笑顔でご対応いただき、ご
家族と話しながらスケジュールを一緒に記入したり、やり取りや雰囲気からも人柄の良さがとても
溢れていました。茅ヶ崎を代表する有名店を継続するために、毎日５時間の睡眠で努力を続けられ
ている青木さんは、本表彰を受賞するに相応しい、まさに“匠”です。

横濱飯店 青木店主

１日のスケジュール



勤労市民会館の講座
受講料無料で就職活動に役立つ講座が目白押し！

「無意識の思い込み、偏見」、アンコンシャスバイアスを正
しく理解して、職場での人間関係を改善しましょう。

講師：一ノ瀬史子さん
（NPO日本キャリア・コンサルタント協会）

一人ひとりがイキイキと活躍するために

アンコンシャス・バイアス・セミナー

🕐 11月11日（土）10:00～12:00

幅広い世代が働く職場では、考え方や価値観の違いを理
解する必要があります。より良い信頼関係を築きましょう。

講師：佐藤美礼さん
（NPO日本キャリア・コンサルタント協会）

職場の世代ギャップを理解し、信頼関係を築く

年齢・価値観の壁を超える
コミュニケーション術

🕐 11月18日（土）10:00～12:00

「仕事に付いて行けるだろうか？」「役に立っているのか?」
などの不安原因を心理的に明らかにし、解消します。

講師：木津谷 岳さん
（勤労市民会館キャリアカウンセラー）

このまま仕事を続ける事が出来るだろうか?

不安を抱えるあなたが
就労を継続させるポイント

🕐 11月16日（木）18:30～20:00

面接は就職活動の最終段階です。「何のために面接が行
われるのか？」をしっかりと勉強しましょう。

講師：小林みのりさん
（勤労市民会館キャリアカウンセラー）

就職活動必須4科目講座/面接の受け方【拡大版】

面接でしっかりと自分を伝える方法とは?

🕐 11月25日（土）10:00～12:00

就活を始める方へ！

実践的！少人数指導！採用への近道！

就職活動必須4科目講座

🕐 毎週火曜日
1. 10:00～11:00 ／ 自己理解（カードワークで「強み」を確認・自覚）
2. 11:15～12:15 ／ 仕事の探し方（業界・会社・職種の理解・検索方法）
3. 13:15～14:15 ／ 応募書類の書き方（履歴書・職務経歴書・自己PR）
4. 14:30～15:30 ／ 面接の受け方（講義と実践）

就職活動に欠かせない4つの基本を学ぶ講座です。
1科目3人の少人数制指導で、1講座から、まとめて4講座でも受講が可能です。
就職を目指して一緒に頑張ってみませんか？

講師：田中文子さん（勤労市民会館キャリアカウンセラー）

詳細はHPへ！

まずは

コチラから！



茅ヶ崎市
勤労市民会館

ヤマダデンキ
LABI LIFE
SELECT 茅ヶ崎

イトーヨーカドー
茅ヶ崎店

JAさがみ
茅ヶ崎支店

東横INN湘南
茅ヶ崎駅北口

三菱UFJ銀行
茅ヶ崎支店

みずほ銀行
茅ヶ崎支店

茅ヶ崎
郵便局

自分が勤める事になる会社・職業・職種などを事前に理解
して「働くにまつわる実際を知る」事の重要性を学びます。

講師：花田順一さん
（勤労市民会館キャリアカウンセラー）

就職活動の第１歩、仕事を捉える切り口を知ろう

職業・産業の理解を深める講座

🕐 11月28日（火）18:30～20:00

ジェンダーバイアスに気付きと理解を深めて、他者への尊
重と自分らしさを尊重する気持ちを持ちましょう。

講師：佐藤美礼さん
（NPO日本キャリア・コンサルタント協会）

「男らしく・女らしく」から「自分らしく」へ変わる

自信の無さの原因は?
ジェンダーバイアスの罠に気付こう

🕐 12月16日（土）10:00～12:00

多様化する働き方、複雑化する社会保障に対して、20
代～40代の内から「具体的にどのような準備をしたら良い
のか？」を学びます。

講師：三角桂子さん
（社会保険労務士/ファイナンシャルプランナー）

若年世代からリスクに備える年金(公的保障)を理解

多様な働き方と社会保険について考える

🕐 12月2日（土）10:00～12:00

ちがさき就職サポートコーナー

就職活動って何をすればいいかわからないっ！
という方にお勧めです。

キャリアカウンセラーが就職・転職についてのア
ドバイスだけでなく、職業訓練校や労働基準
監督署など、他機関への紹介も行っています。

🏢 勤労市民会館2Ｆ 特設ブース

🕒 平日
10:00～12:00 (1人30分)
13:00～16:00 (1人30分)

就職活動で迷ったら
まずはコチラへ！

定員に達する講座も増えています。

お申し込みはお早めに！

茅ヶ崎市勤労市民会館

☎ 0467（88）1331

勤労市民会館HPからWEB申込もできます。

💻 https://www.chigasaki-kinro.jp

茅ヶ崎
商工会議所

勤労市民会館インスタグラム

講座や面接会、イベントなど
気になる情報をゲット！

【お問合せ・お申込先】



最低賃金
詳細は
HPをチェック！

神奈川県最低賃金

時間額1,１１２ 円
令和５年10月1日より

お知らせ

賃金引き上げに活用できる！

業務改善助成金
をご利用ください

注目！

最低賃金の引き上げにより影響を受ける
中小企業・小規模事業者の支援制度です。

業務改善助成
詳細は
HPをチェック！

アルバイト・パートを含む全ての労働者と使用者に
適用されます。

神奈川県・茅ヶ崎市共催 無料労働講座

【対象】 人事労務担当の方や労働者の方など、どなたでも

【お申し込み・お問い合わせ】 ※予約制先着30名

神奈川県かながわ労働センター湘南支所

☎ 0463-22-2711（代）

今後の高年齢者雇用において押さえておくべき制度

や実務上の要点について、わかりやすく解説します。

11月7日(火) 18:00～20:00

茅ヶ崎市勤労市民会館

これからの高年齢者雇用の
ポイントと実務解説

（社会保険労務士法人ユアサイド 代表社員）

講師：中宮 伸二郎さん

４1円
ＵＰ！

茅ヶ崎市勤労者生活資金融資制度
勤労者の生活の充実と安定のための融資制度です

■ 市内に居住する勤労者、または市内の事業所に勤務している方
■ 市内に居住し、労働者を使用しないで事業を行う小規模事業者

対象者

■教育に要する費用 １．７％ ⇒ １．０％
■家屋の増改築等に要する費用 １．４％ ⇒ １．０％
■育児・介護休業の期間中の生活に要する費用 １．０％
■自動車に要する費用 ２．０％ ⇒ １．０％
■その他 ２．０％

融資利率

令和４年１０月1日から

最大１．０％引下げ！

詳細はHPをチェック！

利率が下がって、さらに利用しやすくなりました！

【内容】 改正高齢者雇用安定法のポイント

定年後再雇用をめぐる裁判例 など


