
1 調査目的

2 調査対象者

3 アンケート実施期間

4 アンケート回収方法

5 広報媒体

6 調査項目

１　性別

２　年代

３　在住状況

４　通勤・通学手段（複数回答可）

５　雇用形態等

６　現在従事している業種

　市ホームページに開設した「令和２年度　茅ヶ崎市今後の働き方アンケート・入力

フォーム」へ入力

（１）市ホームページに掲載（期間中はトップページバナーにリンクもあり）

（２）メール配信（期間中２回）

（３）市Twitter

（４）連絡先を把握している市内事業所に案内送付

（５）市内公共施設にアンケート該当ページのURL、QRコードを記載したチラシを掲示

茅ヶ崎市今後の働き方アンケート　調査の概要

　新型コロナウイルス感染拡大の影響によりさまざまな企業で在宅勤務やテレワーク、サ

テライトオフィスなどの新しい働き方が広まっています。また、本市としても少子高齢化

に伴い労働力人口の確保が課題となっており、職住近接や自分らしい価値観で仕事と生活

のバランスを確保できる労働環境整備の検討が必要となっています。

　withコロナの中で、今後ますます必要とされる多様な働き方について、市内在住、在

勤、在学の皆様の意識やニーズを調査し、本市の方向性や支援策を検討するため、緊急で

実施したものです。

市内在住、在勤、在学のいずれかに該当する方

令和２年１２月４日（金曜日）～１２月２２日（火曜日）
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７　今後希望する働き方について重要視する点（複数回答可）

８　今後希望する雇用形態等（既に実施している場合も含む）

９　今後希望する雇用形態等の回答理由（複数回答可）

１０　今後希望する勤務地について

１１　会社以外での勤務において希望する場所は

１２　会社以外の勤務場所について希望する利用頻度

１３　会社以外の勤務場所に求めること（複数回答可）

7 回答数

559

１４　今後希望する働き方について、実現するために課題と感じていること、ご意見があ

ればご記入ください。
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