
１ 令和８年４月１日（水） 午後３時００分～３時４５分

　
２

■ 市長 ■塩崎副市長 ■岸副市長 ■教育長 ■ 経営総務部長 ■企画政策部長

■ くらし安心部長 ■市民部長 ■経済部長 ■文化スポーツ部長■福祉部長

■ こども育成部長 ■環境部長 ■都市部長 ■建設部長 ■下水道河川部長

■ 保健所長 ■副所長 ■副院長兼事務局長 ■ 消防長 ■会計管理者

■ 議会事務局長 ■選挙管理委員会事務局長 ■ 監査事務局長

■ 教育総務部長 ■教育推進部長 ■教育指導担当部長 ■出席 □欠席

□

５ ■職員課長 ■秘書課長 ■多様性社会推進課長

６ １ 市長コメント及び新任部局長あいさつ

２ 部局長マネジメント力向上・組織力向上に向けた取組について（経営総務部）

３ 茅ヶ崎市人材戦略プレアクションプランの策定について（経営総務部）

４ ちがさきカジュアルガイドラインの策定について（経営総務部）

５ 市制施行８０周年について（企画政策部）

６ 佐久市との友好都市提携の協定締結のついて（企画政策部・文化スポーツ部）

７ 「美化キャンペーンクリーン茅ヶ崎」への参加について（環境部）

８ 令和８年度茅ヶ崎市監査計画について（監査事務局）

９ その他

７ １． 市長コメント及び新任部局長あいさつ

【市長コメント】
・新年度がスタートする。気持ちを新たにし、業務にあたっていただきたい。
【新任部局長からのあいさつ】
・就任のあいさつ。

２． 部局長マネジメント力向上・組織力向上に向けた取組について（経営総務部）
◇資料のとおり

３． 茅ヶ崎市人材戦略プレアクションプランの策定について（経営総務部）

◇資料のとおり

４． ちがさきカジュアルガイドラインの策定について（経営総務部）

◇資料のとおり

質疑応答

・市立病院でも、本ガイドラインに則り対応可能な認識でよいか。

→ご認識のとおり。

５． 市制施行８０周年について（企画政策部）

◇資料のとおり

質疑応答

・各団体の自主事業についても、冠をつけるなど記念事業の実施を働きかけていく認識でよいか。

→ご認識のとおり。

６． 佐久市との友好都市提携の協定締結のついて（企画政策部・文化スポーツ部）

◇資料のとおり
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７． 「美化キャンペーンクリーン茅ヶ崎」への参加について（環境部）

◇資料のとおり

８． 令和８年度茅ヶ崎市監査計画について（監査事務局）

◇資料のとおり

　監査対象部課かいにおいては、課長等に異動があるため改めて周知をお願いする。

９． その他

その他部局より連絡事項

選挙管理委員会事務局より

・ 今年の１１月１７日の市長の任期満了に伴い、市長選挙を執行する予定であるため、

各部局職員の協力を再度お願いする。

経済部より

・ ４月１８日（土）、１９日（日）に第７１回大岡越前祭が開催される。


