
詳細は市 を
ご覧ください

　共働き世帯の増加などに伴い保育需要が高まる中で、市は待機児童の
解消対策として保育園の整備などを進めるとともに、保育士が働きやす
い環境づくりに取り組んでいます。保育を支える保育士が生き生きと働
くことで、子どもたちが輝くまちを目指します。​
​ 【保育課管理整備担当】​

　市では、保育士が働きやすい環境を整えるため、保育園と連携し、就職相談会や保育
研修の実施、就職奨励金の支給などさまざまな支援を行っています。​

子どもたちが

　保育士のやりがいは、
なんといっても子どもの
成長する姿を見られるこ
とだと思います。発表会
などの行事は準備が大変
ですが、最初はできなかっ
たことが練習してできる
ようになり、本番では子
どもたち​の立派な姿に思
わず涙があふれます。​
　昨年、市の保育士就職相談会で話をした時に、保育士の仕事について
伝える機会がもっとあったらいいなと思いました。大変そうなイメージ
のある仕事ですが、一人で全部やる必要はなくて、他の先生たちもサ
ポートしてくれますし、保育はみんなで協力してやるものだと知っても
らいたいです。現場で働く私たちから仕事の楽しさを伝えることで、た
くさんの人に保育士を目指してほしいと思います。​

 保育士配置への支援  
　国が定める基準以上に保育士を配置できるよう支援することで、
保育士の負担軽減を図り、手厚い保育ができるようにしています。​

 保育士の子どもの優先入園  ​
　保育士が増えれば、より多くの子どもたちが保育園に入園できます。
保育士が就職・復職することにより、その保育園の受け入れ児童数の
増加が見込める場合、保育士の子どもが優先的に入園できるよう配慮
した入園調整を行っています。​

 保育士の宿舎借り上げ支援（家賃補助）  
　保育士の住まいを借り上げている保育園に支援しています。保育士
にとっては、家賃補助となる仕組みがあります。​

 保育研修 ​
　年に10回、主に保育士向けの研修を開催しています。リーダー育成
や事故予防、コミュニケーションなどの研修で毎回多くの参加があり、
他園の保育士との交流の場にもなっています。​

 保育士就職相談会  
　茅ヶ崎の魅力や市内の保育園の魅力を多くの方に伝え、市内で
働く保育士を増やしたいという思いから、毎年8月に保育園と協
力して実施しています。今年は51人が参加し、就職につながった
方もいます。​

 ちがさき保育士バンク  
　登録した方に月1回程度、市内の保育園の求人情報や保育に関
する情報、市のイベント情報をメール配信しています。​

 保育士就職奨励金  
　市内の民間認可保育園に新たに勤務した場合、一時金を支給
しています。​全ての条件を満たす方には最大で30万円を支給し
ます。

 保育園見学  
　就職・復職支援として、積極的に保育園見学を受け入れています。
保育士体験ができる保育園もあります。​

現役保育士インタビュー​
子育ての経験を生かして 　杉山 朋子 先生

　短時間勤務で復職して2年目
です。ブランクは10年以上あっ
たので不安もありましたが、
子育てを経験したことで子ど
もの気持ちが前より分かるよ
うになり、以前とは違う対応
ができるようになったと思い
ます。「出産後に保育士を辞​め
たけれどまた働きたい」と思っ
ている方は、子育ての中で気
付いたことや学んだことがあ

ると思うので、ぜひその経験を生かしてほしいです。​
　復職して分かったことは、やっぱりこの仕事が好きだということ。これ
からも子どもたちの豊かな心を育てるお手伝いができたらいいなと思って
います。​

保育士の楽しさ伝えたい　穐
あ き

津
つ

 百伽 先生 

保育士全力応援宣言！ ​

就職のサポート

　市内の民間認可保育園で働く保育士さんに、仕事のやりがいや保育士の仕事をしたい
と思っている方へのメッセージを語ってもらいました。​

働く環境のサポート

​輝くまちに​

ちがさき
​保育士応援策
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