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第2回 茅ヶ崎市総合計画策定会議 結果概要  

議題 
(1)茅ヶ崎市基本理念評価について 

(2)その他 

日時 平成30年5月24日（木曜日） 午前10時00分から午前10時45分まで 

場所 茅ヶ崎市役所本庁舎5階 庁議室 

 出席者 

 

 

 

 

 

 

■市長 ■副市長 ■教育長 ■総務部長 ■企画部長 ■財務部長  

■市民安全部長 ■経済部長 ■文化生涯学習部長 ■福祉部長 

■こども育成部長 ■環境部長 ■都市部長 ■建設部長 ■下水道

河川部長 □保健所長 ■保健所副所長 □病院長 ■病院事務局長 

■消防長 ■会計管理者 □議会事務局長 ■教育総務部長 ■教育

推進部長 □教育指導担当部長 □選挙管理委員会事務局長 ■監査

事務局長 

会議資料 

 

 

・次第 

・資料 1 基本理念評価実施要領（案） 

・資料 2 基本理念評価について 

会議結果 （1）指摘事項について修正を加えたうえで取組を進めること 

主な意見等 （1）茅ヶ崎市基本理念評価について 

＊ これまで拡大思考で来たなかで、解決したものや行政が担うので

はなく、他の担い手に渡した方がよいものについては無くすという

議論に繋がる様な評価作業にして頂きたい。 

  課レベルでの振り返りをしっかりと行い、その積み上げによって

各部局での議論が成り立つよう、各部局長は、各課かいに投げかけ

をして頂きたい。 

今後、優先順位の議論等も行っていく中で、その入り口がここに

あるという認識をもって評価作業に臨んで頂きたい。 

 

＊ 全体の作業フローについては、もう少し分かりやすくまとめ、評

価から骨子案作成までの流れや、各作業がどの様に繋がっているの

かがもう少し具体的に見える様にしたうえで、全庁に示すこと。 

 

＊ 現所属の職員のみではなく、過去に所属していた職員も評価に参
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画出来るような仕組みを検討すること。 

 

（2）その他 

＊ 基本理念評価の作業スケジュールと、ワークショップの実施スケ

ジュールの整合をしっかりと図ること。 

 

＊ 来年度も含めた全体のスケジュールを見たなかで、どのタイミン

グで、どの様な情報提供により、どの様な意見を引き出したいかを

しっかりと整理しておくこと。 

 

＊ どういったプロセスで計画を策定するのか、より具体的にイメー

ジできるよう、庁内及び庁外に対して発信すること。 


