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      ５ 目標及び重点施策の進捗評価 

 

凡例 
 

テーマ△ △△△△△△  

 

施策の柱○.○ 「△△△△△」    

 

 

 

 

 

■施策のねらい 

 

 

 

■平成 24年度版年次報告書の内容 
課題（環境審議会の評価） 

 

 

 

  
今後の方向性（32年度までに目標を達成するために） 

 

 

 

  
■平成 25年度の取り組み 

 

 

予定していた施策 
◎：予定していなかったが実施した施策 

施策の実施結果 
（［ ］：平成 24 年度実績、 

≪ ≫：理由等） 

○○○○○○○○○ △△△件 

○○○○○○○○○ △△△△△△△△ 

○○○○○○○○○ △△△ 

 

■予算執行状況等 

 

 

担当課 
平成 25年度 

予算額 

平成 25年度 

決算見込額 

平成 26年度 

予算額 

○○課 （合計）   ○○千円 ○○千円 ○○千円 

 （内訳）   △△千円 △△千円 △△千円 

 （内訳）   △△千円 △△千円 △△千円 

 

 

 

重点施策○○ △△△△△△△△△△ 

平成 25 年 2 月発行の年次報告書に記載されている

標記事項を箇条書きで記載。 

目指すべき環境の将来像を実現するために取り組む 5 つの事項。 

各テーマで取り組むべき事項について特に重要となる点。 

担当課毎に予算合計額を記載し、その下に内訳を記載。 

平成 25 年 2 月発行の年次報告書に記載されている

標記事項を箇条書きで記載。 

標記事項を箇条書きで記載。 

Ｄ 

Ｄ Ｐ 

Ａ 

Ｃ 

標記事項を箇条書きで記載。 

脚注：用語等の説明を記載 

凡例では、ＰＤＣＡサイ

クルのどの部分にあたる

かを示しています。 
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内：説明書き 

 

  
■評価及び理由 

 

 
 
 

0%100% 90% 75% 60% 40%

Ａ
極めて順
調に進ん
でいる

Ｂ
おおむね順調に
進んでいる

Ｃ
ある程度進んで

いる

Ｄ
あまり進んでいない

Ｅ
今後、積極的な取り組みが必要

 
 

【施策実施担当課：○○○○課】 

できたこと・成果 

できなかったこと・問題点 

 

  
■今後の方向性（優先度順） 

 

 

 

■スケジュール 

  

 

 

 

 ＰＤＣＡサイクル  

事業活動における管理業務を円滑に進める手法の一つ。 

Plan（計画）→ Do（実行）→ Check（評価）→ Action（改善）の 4 段階を繰り返すことによっ

て、業務を継続的に改善する。 

 

 

 

できなかったことや問題点を記載。 

標記事項を箇条書きで優先度順に記載。 

担当課により、平成 25 年度の目標に対する施策の進捗状況や成果など

に基づき、進捗評価を A～E の 5 段階で評価。 

短期、中期、長期にわたる重点施策のスケジュールを記載。 

 

Ｃ 

Ａ 

Ｄｏ 
 実行 

Ｃｈｅｃｋ 
評価 

Ａｃｔｉｏｎ 
改善 

Ｐｌａｎ 
計画 

Ｐ 

Ｃ Ａ 

Ｄ 

できたことや成果を記載。 


